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Klinik Temelli Yaklasimin Bilgi Alanlarim Kapsayan Arastirma-
Temelli Ogretmen Egitimi Politikasina Iliskin Ogretmen Algilar

Perceptions of Teachers on Research-Based Teacher Education Policy
Comprising Knowledge Domains of Clinically-Based Approach
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0OZ: Ogretmen egitiminde teori ve uygulama arasindaki baglantinin yeterince giiglii kurulamamasi, 6gretmen
yetistirme alaninda bu eksikligi giderebilecek alternatif politika arayislarii gerekli kilmaktadir. Aragtirma Temelli
Ogretmen Egitimi Politikas1 (A-TOEP), bu sorunun ¢oziimiine yénelik alternatif egitim politikalar1 arasinda yer
almaktadir. Bu arastirmanin amact; bir 6gretmen yetistirme politikas1 olarak klinik temelli yaklagimin bilgi alanlarini
iceren A-TOEP’ye iliskin 6gretmen algilarinin ortaya ¢ikarilmasidir. Olgubilim (fenomenoloji) deseninde tasarlanan
aragtirmada nitel arasgtirma yontem ve teknikleri kullanilmigtir. Aragtirmanin katilimcilart Gaziantep ilinde gorev
yapan 14 ilkdgretim ve ortadgretim kurumu 6gretmeninden olugsmaktadir. Arastirmanin verileri yart yapilandirilmig
goriisme teknigi ile toplanmig ve toplanan veriler, igerik analizi ile ¢dziimlenmistir. Arastirmanin sonuglar1 genel
olarak degerlendirildiginde; 6gretmen egitiminde 6grencilere iligkin verilerin toplanmasi ve analizi sonucunda elde
edilen sonuglara dayali olarak gretim ortamlarinin yapilandirilmasi becerilerinin kazandirtlmasinin gerekli oldugu
sonucuna ulagilmigtir. Arastirmanin sonuglar1 dogrultusunda; 6gretmen egitiminde arasgtirma yontemleri derslerine
daha fazla yer verilmesi ve iiniversite-uygulama okullari igbirliginin daha etkin bir bi¢imde organize edilmesi
onerilmektedir.

Anahtar sozciikler: 6gretmen egitimi politikasi, aragtirma temelli 6gretmen egitimi, 6gretmen yetistirmede
klinik yaklasim

ABSTRACT: The theory’s not being connected strong enough with practice in teacher education makes
searching for alternative policies which can remove this deficiency in teacher education essential. Research-Based
Teacher Education Policy (R-BTEP) is among the alternative education policies which are able to solve this problem.
The aim of this study is to explore the perceptions of teachers on R-BTEP including the knowledge domains of
clinical based approach as a teacher education policy. Qualitative research techniques were used in the study designed
using phenomenological pattern. The study was conducted with 14 teachers working at primary and secondary schools
in the province of Gaziantep. Data of the study were collected using semi-structured interview technique. Data which
were gathered from interviews were analyzed by using content analysis. It is concluded that the skills of structuring
teaching settings are required to be gained based on the results which are gained by collecting and analyzing student
data in teacher education once the results are evaluated broadly. It is suggested that the classes of research methods
should be given more importance in teacher education and the cooperation between university and practice schools
should be arranged in a more effective way in accordance with the results of the study.

Keywords: teacher education policy, research-based teacher education, clinical approach in teacher education

1. GIRIS

Ogretmenlik egitiminde kuram ve uygulama arasinda denge kurulmasi, siirekli iizerinde
tartisilan bir konu olmustur (Akdemir, 2013; Can, 2001; Yildirim, 2011). Géreve yeni baglayan
ogretmenlerin yasadiklar1 sorunlar arasinda da lisans dgrenimleri siiresince 6grendikleri teorik
icerigi uygulamaya gecirememeleri ve Ogretim uygulamalarini sekillendirmede arastirmaya
dayali verileri kullanamamalar1 yer almaktadir. Ogretmenlerin uygulamaya doniik ve veri
kullanimin1  gerektiren konularda sorun yasadiklarmi ortaya koyan c¢esitli ¢alismalar
bulunmaktadir. Ogretmenlerin simf ortaminda ¢ikan problemlere karsi etkili olamadiklar1 ve
smif ortamindaki problemlerin nedenleri arasinda O0gretmenlerin yonetim yetersizliinin yer
aldig1 belirtilmektedir (Erdogan vd., 2010; Erol, Ozaydmn ve Kog, 2010). Alanda yapilan
caligmalar Ogretmenlerin; 6grenci gereksinimlerini tanima ve Ogrencileri yeteneklerine gore
yonlendirebilme, dgrenci 6zelliklerine uygun yontem kullanma ve dgrencilerle ilgili kayit tutma
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konularinda yetersiz oldugunu ortaya koymaktadir (Sek, Aydin, Tedik ve Oltulu, 2012; Toker
Gokge, 2013).

Ogretmenlik egitiminde genel olarak teori ve yontem bilgisini biitiinlestirmekten ziyade,
teori ve yonteme yonelik farkli dersler agilmaktadir. Bu derslerde ise, ¢ogunlukla goreve yeni
baglayan bir 6gretmenin ihtiya¢ duyacagi somut 6gretimsel uygulamalardan daha ¢ok, 6gretimin
kavramsal temelleri izerinde durulmaktadir. Bu durumun neden oldugu olumsuzluklardan dolay1
Ogretmen egitiminde bilgi alan1 temelli bir miifredattan uygulama temelli bir miifredata dogru bir
degisimin gerekliligi hissedilmektedir. Ancak bu tiir bir degisimin gergeklesebilmesi igin,
pedagojik diizeyde oldugu kadar ogretmen egitiminin Orgiitsel diizeyinde de degisiklikler
yapmak gerekmektedir (Grossman, Hammerness ve McDonald, 2009). Ogretmen yetistirme
alanindaki bu eksikligi giderme dogrultusunda, Onsekizinci Milli Egitim Surasi’nda (2010)
Ogretmen yetistirme amaciyla Ogretmenlik ve egitim {niversitesi kurulmasi, 6gretmenin
yetistirilmesi ile ilgili alinan kararlar arasinda yer almistir. Bu nedenle mevcut 6gretmen
yetistirme politikasinin  teori-uygulama biitiinlestirilmesi noktasinda yetersiz kaldig
sOylenmektedir.

Sosyal, kiiltiirel ve ekonomik degisimler, kabul goren egitimsel uygulamalarin
sorgulanmasina ve Ogretmen egitimi alaninda yenilik¢i politikalara ve uygulamalara yer
verilmesine neden olmaktadir (Pereira, 2013). Ozellikle farkli egitim sistemlerinin
karsilagtirmali analizi sonucunda ortaya ¢ikarilan egitim politikalari, uygulanabilir egitim
politikalarinin olusturulmasinda egitimcilere ve politika olusturuculara yardimci olmaktadir
(Tatto, 2008). Bu noktada Ogretmen yetistirmede Ogretim ve Ogrenmenin teorik, pratik ve
mesleki unsurlarini bir araya getiren klinik temelli yaklagimin bes temel bilgi alanimi igeren
“Aragtirma Temelli Ogretmen Egitimi Politikasinin” (A-TOEP) (Krokfors vd., 2011; Ure, 2010)
incelenmesi ve uygulanmasi, 6gretmen yetistirme politikasi sorunu olarak yukarida ifade edilen
sorunun ¢Oziimiine katki saglayabilir. Ogrencilerin arastirma temelli 6grenmesinin
gerceklestirilmesi, bilgi transferi ile iligkilendirilen 6gretim-arastirma baglantisinin saglanmasina
iligkin yollardan biri olarak ifade edilmektedir (Luanganggoon, 2012).

Arastirmaya dayali Ogretmen yetistirme politikasi, hem Ogretim siireglerinde alinan
kararlara kanit saglanmasini, hem de Ogretmen yetistirme politikasinin kanit temelli
olusturulmasini saglamaktadir. Kanit temelli ¢alismalar 6gretim siireclerinin yani sira politika
olusturma c¢alismalarinda da giderek daha fazla kullanilmaktadir. Neyin calistifina iliskin
kanitlara dayali olarak gergeklestirilen politika olusturma caligmalart sonucunda “kanit temelli
politikalar” olusturulmaktadir (Furlong, McNamara, Campbell, Howson ve Lewis, 2008).
Ogretmenlerin &gretim ve okul siirecleri iizerine yaptiklar1 arastirmalarin egitim politikas1 ve
Ogretim arasinda bir bag kurdugu diisiiniilmektedir (Rust ve Meyers, 2006).

Aday 6gretmenlerin mesleki 6grenmelerini gelistirebilmek igin, kendilerine ve dgretime
yonelik gercekei beklentiler gelistirmelerini saglamak gerekmektedir. Ogrenme olanaklarini
giiclendirmek icin, 6gretmenlik meslegine iliskin islerin farkli boyutlar: ile karsilasma olanagi
aday Ogretmenlere verilmelidir. Aday Ogretmenlerin kariyerlerinin baginda 6gretime yonelik
dogru bir bakis acis1 gelistirebilmeleri igin, Ogretim ortamlarinda neyin miimkiin oldugu
hakkinda zihinsel bir modele sahip olmalar1 saglanmalidir (Tang, Cheng ve Cheng, 2013). Aday
Ogretmenlerin bu yonde dogru bir algiya sahip olmalari ise, 6gretmenlik egitimi siirecinde
gozleme ve aragtirmaya dayali uygulamali bir egitim siirecinden ge¢meleri ile miimkiin
olabilmektedir. Ogretmenlik egitimi siirecinde arastirma temelli bir egitime yer verilmesi,
ogretmen adaylarmim Ogretime iliskin inanglarim1 ve deger yargilarini sekillendirmelerine
yardimci olmaktadir (Breidenstein, 2002).

Ogretmenlerin okullarda karsilastiklart problemlerin kendine 6zgii 6zellikleri olmasina
ragmen, egitim arastirmalarinin biiylik Olceklerde gergeklestirilmesi ve sonuglarinin sinif igi
uygulamalara her zaman vyansitilmasmnin miimkiin olmamasi, Ogretmenlerin arastirma
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sonuglarini kendi problem durumlarina aktarmalarimi zorlagtirmaktadir (Norris, 1977). Bu
durum, 6gretmenlerin kendi problemlerinin ¢oziimiine yonelik kendi aragtirmalarini yapabilme
becerilerine sahip olmalarin1 gerektirmektedir. A-TOEP’nin temel amac1; dgretmen adaylarinin
meslek hayatlar1 boyunca arastirma temelli bir tutum igerisinde calismalarint ve bdylece
deneyim ve gozlemlerine dayali yaptiklari ¢ikarimlar sonucunda 6gretim ortamlarini profesyonel
bir sekilde gelistirmelerini saglamaktir (Krokfors wvd., 2011). Arastirma becerilerinin
gelistirilmesine yonelik klinik c¢alismalarda; &grencilerin 6grenme siireglerini kendilerinin
yonetmesi, bilgiye ulagsma ve isleme konusunda yeterli olmalar1 ve kendi fikirlerini savunma
yoniinde beceri gelistirmeleri hedeflenmektedir (deBettencourt ve Allen, 1999). Arastirma
temelli Ogrenme siirecinde Ogrencilerin  sorgulayarak, veri toplayarak ve yorumlayarak
ogrendikleri ve bu sekilde arastirma becerilerinin ve Ogrenme ¢iktilarinin gelistigi tespit
edilmistir (Luanganggoon, 2012).

A-TOEP’nin merkezinde yer alan klinik temelli yaklasim, “disiplin bilgisi, akademik
calisma, uygulamali ¢aligma, aragtirma c¢aligmasi ve mesleki ¢alisma” olmak {izere bes temel
bilgi alanim1 merkeze alarak &gretmen adaylarmin yetistirilmesine klinik bir bakis agisiyla
yaklagmaktadir (Ure, 2010, s.468). Ogretmen egitiminde klinik yaklasim, 6gretmen adaylarinin
teori ve pratigi birlestirerek daha fazla okul deneyimi kazanmalari; 6gretim tiyelerinin, okullarda
gbrev yapan uygulama Ogretmenlerinin ve 6gretmen mentorlerin mesleki gelisimlerine destek
verilmesi ve ileriye doniik program ve politika gelistirmede arastirma verilerinin temel alinmasi
amactyla uygulanmaktadir (Conroy, Hulme ve Menter, 2013). Ogretmen gelisiminde ¢ok
boyutlu bir model olarak kullanilan klinik temelli yaklasimin bilgi alanlar1 ve igerikleri Tablo
1’de gosterilmistir. Klinik temelli yaklasimin bilgi alanlari, &gretmen gelisimi siireci
diistiniilerek tasarlanmigtir. Tablo 1’deki bilgi alanlar1 incelendiginde, 6gretmen gelisiminin;
ogretime iligkin bilgi 6gelerinden, 6gretim ve 6grenme icin kanit kullanimin1 6grenmeye dogru
ilerledigi goriilmektedir. Ogretmen gelisimindeki bu siireg, dgretmenlerin arastirma becerilerinin
gelistirilmesini gerekli kilmaktadir (Ure, 2010). A-TOEP’de 6gretmen adaylarinin arastirma
becerilerinin gelisimi, klinik temelli yaklasimin bilgi alanlar1 kapsaminda planli bir sekilde
gerceklestirilmekte ve bu sekilde Ogretmen adaylari, mesleki gelisimleri boyunca ihtiyag
duyabilecekleri her konuda arastirma yapabilme ve veri dayanakli diizenlemelerde bulunma
becerilerine sahip olmaktadirlar.

Arastirma temelli 68retmen yetistirmede her caligma iinitesi aragtirma ile baglantihidir.
Aragtirma uygulamalar1 6gretmen yetistirme siirecinin en bagindan itibaren; alanyazin okuma,
makale yazma ve bireysel gelisim dosyasi hazirlama ve arastirma yontemlerini 6grenmeye kadar
her asamada yer almaktadir. Ogrenciler bu egitim siirecinde belirli bir teorik goriis
dogrultusunda 6gretimi gézlemleyerek kuram ve uygulamayi biitiinlestirmektedirler. Bu sekilde
teorik goriislerin somutlastirilmas1 saglanmaktadir. Ogrenciler arastirma temelli 6gretmen
yetistirme anlayisinda 6grenim gordiikleri programin basindan itibaren arastirma yontemleri ile
ilgili dersler almakta ve nitel, nicel ve karma aragtirma yontemlerini kullanmaktadirlar. Buradaki
genel amag; 0grencilerin uygulamayi teori dogrultusunda kavramsallagtirmalarint ve 6gretimsel
diistincenin temele alindigr bir 6gretmen kimligi gelistirmelerini saglamaktir. Uygulama,
Ogretmen egitimi okullarinda ve alan okullarinda yapilmaktadir. Uygulama siiregleri boyunca
ogrenciler, 6gretim lyeleri, sinif 6gretmenleri ve akranlar arasinda iletisime dayali bir denetim
siireci ise kosulmaktadir. Ogrenciler &gretim uygulamalari boyunca edindikleri deneyimleri
ortaya koymak ve pedagoji ve egitim konusunda uygulamaya dayali teoriler gelistirebilmek icin
portfolyo hazirlamaktadirlar. Hazirlanan portfolyolar aym1 zamanda 6z degerlendirme ve
degerlendirme siireclerinde de kullanilabilmektedir (Krokfors vd., 2011).



Klinik Temelli Yaklagimn Bilgi Alanlarin1 Kapsayan Arastirma-Temelli Ogretmen Egitimi Politikasina iliskin

Ogretmen Algilart
31
Tablo 1: Ogretmen Gelisiminin Cok Boyutlu Modeli (Klinik Temelli Yaklasimin Bilgi
Alanlari)
BOYUT 1: Hedef: Ogretme ve 6grenme icin bilgi gelistirme
DISiPLIN Takim ¢aligmas, takim liderligi yapma kabiliyeti ve iligkiler bilgisine
BILGIiSi Ozel bir disiplin temelli bilgiye

Problem ¢6zme kapasitesi bilgisine

Organizasyonlarin fonksiyonu ve yapisina iligkin bilgiye

Toplumdaki gilincel konulara; egitim ve sosyal refah ile ilgili konulara ve
politikalara iligkin bilgiye odaklanma

BOYUT 2:  Hedef: Ogretim ve 6grenme hakkinda bilgi gelistirme
AKADEMIK Ogrencilerin 6grenmeye giidiilenmesini etkileyen faktorler ve 6grenci gelisimi
CALISMA Ogretim ve d6grenmede iliskiler

Icerik ile ilgili 6gretim disiplinine yénelik pedagojik stratejiler

Etkili Ogretim ve Ogrenmeyi desteklemek igin simif organizasyonu ve
dinamikleri

Miifredat hedefleri ve program planlama

Ogretim kaynaklarinin ulasilabilirligi ve kullaninm

Okullara ve okul topluluklarina iligkin egitim ve ilgili politikalar

Farkliliga ve kapsayict egitim uygulamalarima iliskin konular hakkindaki bilgiye
odaklanma

BOYUT 3: Hedef: Ogretim ve 6grenmeyi gergeklestirme bilgisini gelistirme
UYGULAMALI Her bir 6grenciye ve 6grenci gruplarina yonelik 6grenme hedefleri gelistirmek
CALISMA i¢in bilginin kullanimi
Ogrenci gruplarinin ve smifin grenmesine liderlik etme
Ogretimsel hedeflere (disiplin ve dgrenci ile ilgili) uygun olmasi igin dgretim
stratejilerinin uygulanmasi ve adaptasyonu
Ogrencilerle iliski gelistirme sorumlulugunu alma
Ogretimde ne zaman harekete gececegini belirleme ve Ogrencilerin derse
katilimini izlemede g6zlem becerilerini kullanma yollari ile dgretimde yeterlik
ve giiven olugturmak icin tasarlanmig deneyimlere odaklanma

BOYUT 4:  Hedef: Ogretim ve dgrenmede kanit kullanma bilgisini gelistirme
ARASTIRMA Ogrenci kapasitesini ve ilerlemesini degerlendirmede stratejileri anlama ve
CALISMASI kullanma

Her bir 6grencinin ve Ogrenci gruplarinin dgrenme ihtiyaglari ve dgretim
hakkinda anlay1s gelistirme

Ogrenme ¢iktilarim1 degerlendirme ve gelistirme

Pedagojik karar vermeyi bi¢cimlendirme amaciyla 6gretim ve dgrenme iizerine
arasgtirma yapma

Ogretim ve 6grenmeyi degerlendirme

Ogretim ve 6grenmeye yonelik bilgi transferine katkida bulunabilmek igin
Ogretmen kapasitesine odaklanma

BOYUT 5:  Hedef: Ogretim ve dgrenmede mesleki rehberlere iliskin bilgi gelistirme
MESLEKI Etik 6gretim uygulamasini gelistirme
CALISMA Ogretim vizyonu ve mesleki saygi duygusunu gelistirme

Ogretmenlik meslegine rehberlik eden ve destekleyen kurumlara iliskin
farkindalik gelistirme

Siirekli mesleki gelisime baghligi destekleyen tutumlari ve uygulamalari
gelistirme

Ogretim ve Ogrenmede siirekli gelisim i¢in mesleki sorumluluk gelistirme
yoluyla mesleki kimlige ve Ogretim igin mesleki niteliklerin gelistirilmesine
odaklanma

(Kaynak: Ure, 2010, 5.468)

A-TOEP’nin belirli bilgi alanlari baglaminda uygulamaya konmasi, &gretmen
yetistirmenin planli ve sistemli bir sekilde yiiriitiilmesi bakimindan Snem tagimaktadir. Bu
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noktada 6gretmen yetistirmede klinik temelli yaklasimim bilgi alanlarim igeren A-TOEP, gerek
planlt bir yaklagim sunmasi, gerekse 6gretmen yetistirmenin uygulama boyutundaki sorunlara
cOziim Onermesi a¢isindan incelenmeye deger bir ¢erceve sunmaktadir. Ancak bu incelemenin
Ogretim siireclerindeki sorunlarla dogrudan karsilasan ve bu sorunlarla ilgilenmek zorunda olan
ogretmenlerin  bakis agist  dogrultusunda yapilmasi, A-TOEP’nin &gretmen  yetistirme
politikamizdaki sorunlara ¢6ziim olup olamayacagi konusunda daha saglikli bir bakis acisi
saglayabilecektir.

Arastirmanin Amaci ve Problem Durumu

Bu arastirmada; bir 6gretmen yetistirme politikas1 olarak klinik temelli yaklagimin bilgi
alanlarimi iceren A-TOEP’nin nasil yapilandirilmasi gerektigine iliskin &gretmen algilarmin
ortaya cikarilmasi amaclanmaktadir. Bu amagcla; “6gretmen algilarina gore bir 6gretmen
yetistirme politikas1 olarak klinik temelli yaklasimimn bilgi alanlarini iceren A-TOEP nasil
yapilandirilmalidir?” sorusuna yanit aranmistir. Arastirmanin alt problemleri ise; “Ogretmen
algilarma gore klinik temelli yaklasimin bilgi alanlarmi iceren A-TOEP 6gretmen egitimi ile
ilgili hangi konular1 kapsayacak sekilde tasarlanmalidir?” ve “6gretmen algilarina gére klinik
temelli yaklasimim bilgi alanlarini igeren A-TOEP’nin uygulanma siireci nasil olmalidir?”
sorularindan olugmaktadir.

2. YONTEM

Olgu bilim deseninde tasarlanan ¢alismada nitel arastrma yontem ve teknikleri
kullanilmustr.

2.1. Katihmeilar ve Ozellikleri

Arastirma Gaziantep ilindeki ilk6gretim ve ortadgretim kurumlarinda ¢alisan 6gretmenler
arasindan maksimum ¢esitlilik Orneklemesi yoluyla belirlenen 14 &gretmenin katilimiyla
gerceklestirilmistir. Katilimcilarin hem goérev yaptiklart kurum, hem de gorev yaptiklar
okullarin sosyo-ekonomik diizeyi (SED) (diisiik-orta-yiiksek) agisindan cesitlilik géstermesi
amaglanmistir. Bu sekilde klinik temelli yaklasimim bilgi alanlarmi igeren A-TOEP’nin
ogretmen goriisleri dogrultusunda ortaya konacak islevselliginin, sadece belirli bir profildeki
okullara yonelik olmasinin 6niine gegilmeye caligilmistir. Sosyo-ekonomik altyapi; genellikle
ailelerin mesleki statiilerinin, egitim diizeylerinin ve ekonomik durumlarinin dikkate alinmasiyla
belirlenmektedir (Egitimi Arastirma ve Gelistirme Dairesi Bagkanligi [EARGED], 2010). Bu
dogrultuda arastirmada okullarin SED’lerinin belirlenmesinde; okullarda &grenim goren
ogrencilerin velilerinin ekonomik durumlart (aylik gelirleri) ve egitim diizeyleri dikkate
alinmustir. Ogrenci velilerinin aylik gelirlerine ve egitim diizeylerine iliskin bilgiler, bu bilgilerin
soruldugu bir formun 8 okulda velilere uygulanmas: sonucunda elde edilmistir. Elde edilen
verilerin analizinin ardindan okullarin velilerin ekonomik durumlarina gére hangi SED’de yer
aldigmin belirlenmesinde; Tiirkiye Istatistik Kurumu [TUIK] (2014) tarafindan Gaziantep ili i¢in
belirlenen kisi basina gayri safi katma deger alt sinir olarak (diisiik SED) o6lciit alinmustir.
Arastirmanin yapildigr okullardan velilerin aylik gelirlerine iliskin elde edilen verilerin
ortalamas1 dikkate alinarak ise, ekonomik durum degiskenine iliskin bu arastirma igin gegerli
olan orta SED belirlenmistir. Aylik gelir ortalamasina iligkin tespit edilen degerin {istii ise,
yiiksek SED olarak kabul edilmistir.

Ekonomik durum agisindan diisiik SED’de bulunan 6grencilerin velilerinin ¢ogunlugunun
ilkokul ve/veya ortaokul mezunu; orta SED’de yer alanlarin ¢ogunlugunun ortaokul ve/veya lise
mezunu; yiiksek SED’de bulunanlarin ¢ogunlugunun ise, lise ve/veya iiniversite mezunu oldugu
tespit edilmistir. Bu sekilde SED’in belirlenmesinde referans alinan ekonomik durum ve egitim
diizeyi degiskenlerine iligkin elde edilen veriler de birbirini desteklemis ve arastirmada
kullanilan SED gruplar1 su sekilde belirlenmistir: Aylik geliri 1000 TL nin altinda ve ilkokul ve
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ortaokul mezunu olan velilerin daha yogun bulundugu okullar diisiik; aylik geliri 1001 ve 2300
TL arasinda ve ortaokul ve lise mezunu olan velilerin yogun bulundugu okullar orta; aylik geliri
2301 ve iizerinde ve lise ve {iniversite mezunu olan velilerin yogun bulundugu okullar yiiksek
SED’de kabul edilmistir. Bunun sonucunda diisitk SED’de yer alan 2, orta SED’de yer alan 3 ve
yilksek SED’de yer alan 3 okul belirlenmis ve bu okullarda c¢alisan toplam 14 Ogretmen
goniilliiliik esastyla aragtirmaya katilmstir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin; 4’1 Smif, 3’1 Matematik, 2’si Tiirkge, 1’1 Biyoloji, 1’1
Fizik, 1’i Fen ve Teknoloji ve 2’si Ingilizce 6gretmenidir. Katilimc1 dgretmenlerin yaslari 26 ile
45 arasinda degismektedir. Ogretmenlerin 5’i lisans, 9°u Egitim Yonetimi alaninda yiiksek lisans
mezunudur. 4’ 3-6 yil arasinda, 5’1 7-10 yil arasinda ve 5°i 11 yildan fazla mesleki deneyime
sahiptir. Arastirmaya katilan Ogretmenlerin goriisleri sahip olduklar1 yonetim anlayislar1 ve
egitim felsefeleri acisindan degerlendirildiginde; 9’unun neo-klasik yonetim anlayisina sahip
olduklart ve ilerlemeci egitim felsefesini benimsedikleri; 5’inin ise, klasik yonetim anlayisina
sahip olduklar1 ve daimici ve esasici egitim felsefesini benimsedikleri anlasilmaktadir.
Ogretmenlerin 4’ii diisik SED’de, 5°i orta SED’de ve 5’i yiiksek SED’de yer alan okullarda
gorev yapmaktadir. 7’si ilkogretim kurumlarinda, 7’si de ortadgretim kurumlarinda
calismaktadir.

2.2. Verilerin Toplamasi

Aragtirma verileri yar1 yapilandirilmis gériisme yontemi ile toplanmistir. Ogretmenlerle
gorlismelere baslanmadan Once, her Ogretmene arastirma temelli 6gretmen egitiminin genel
ozellikleri hakkinda yaklasik yirmi dakika siiren bilgilendirici bir tanitim yapilmustir.
Goriismelerde klinik temelli yaklasimim bilgi alanlarimi ve A-TOEP’nin &gelerini igeren agik
uclu iki ana soru ve bu iki soruya bagl agik uglu on bir sonda katilimcilara yoneltilmistir.
Goriismelerde kullanilan ilk soru ve bu soruya bagli dokuz sonda, birinci alt probleme; ikinci
soru ve bu soruya bagli iki sonda ise, ikinci alt probleme yanit aramaya yoneliktir. Yapilan
goriismelerin siiresi 35 ile 78 dakika arasinda degismistir. Goriismelerde katilimcilara yoneltilen
sorular agagida verilmistir:

1. Ogretmen egitiminde hangi alanlarda arastirmaya dayali bir egitim verilmesi gerektigini
diisiiniiyorsunuz? Bu alanlarda arastirmaya dayali bir egitim verilmesi neden gereklidir?
1.1. Ogretmen egitiminde disiplin (alan) bilgisi kapsaminda hangi konulara yer verilmesi gerektigini
diistinliyorsunuz?
1.1.1. Sizce belirttiginiz konulardan hangilerinin aragtirmaya dayali olarak oOgretilmesi
gerekmektedir? Neden?
1.2. Ogretmen egitiminde smif icindeki 6gretim faaliyetlerinin yonetilmesine iliskin akademik
caligmalar kapsaminda hangi konulara yer verilmesi gerektigini diisiiniiyorsunuz?
1.2.1. Sizce belirttiginiz konulardan hangilerinin arastirmaya dayali olarak Ogretilmesi
gerekmektedir? Neden?
1.3. Ogretmen egitimi siiresince uygulama c¢aligmalarinin hangi konulara odaklanmasi gerektigini
diistinliyorsunuz?
1.3.1. Sizce belirttiginiz konulardan hangilerinde uygulamalar arastirmaya dayali olarak
gergeklestirilmelidir?
1.4. Ogretmen egitiminde kanit (arastirma verisi) kullanimina dayali olarak ogretim siireclerini
bicimlendirmek i¢in hangi konularda arastirma ¢alismasi yapilmasi gerektigini diisliniiyorsunuz?
1.5. Ogretmen egitiminde 6gretmen adaylarimin mesleki kimlik ve baglilik gelistirebilmeleri igin hangi
konularda mesleki ¢aligmalar yapilmasi gerektigini diisliniiyorsunuz?
1.5.1. Sizce belirttiginiz konulardan hangilerinin aragtirmaya dayali olarak Ogretilmesi
gerekmektedir? Neden?
2. Ogretmen egitiminde arastirma temelli ¢aligmalarin nasil yapilandirilmasi gerektigini diigiiniiyorsunuz?
2.1. Gozlem ve analiz siiregleri nasil gerceklestirilmelidir?
2.2. Aragtirma temelli Ogretmen egitiminde hangi degerlendirme uygulamalarinin kullanilmasi
gerektigini diigiiniiyorsunuz? Neden?
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2.3. Verilerin Coziimlenmesi

Goriismelerden elde edilen veriler, icerik analizi ile ¢dziimlenmistir. Icerik analizi tema ve
alt tema olmak iizere iki diizeyde gerceklestirilmistir. Temalar 6gretmen yetistirmede klinik
temelli yaklasim ve A-TOEP’nin 6geleri dogrultusunda belirlenirken; alt temalar arastirma
verilerine dayali olarak belirlenmistir.

Goriligmelerde dgretmenlere; 6gretmen egitiminde klinik temelli yaklagimin bilgi alanlar
kapsaminda hangi konularin 6gretmen adaylarina oOgretilmesi gerektigi ve bu konulardan
ozellikle hangilerinin arastirmaya dayali olarak &gretilmesinin daha uygun ve faydali olacagi
sorulmugtur. Bu nedenle aragtirmanin ilk dokuz temasi; “disiplin bilgisi, aragtirmaya dayali
disiplin bilgisi konulari, akademik calisma, arastirmaya dayali akademik c¢alisma konulari,
uygulamali ¢alismalari, arastirmaya dayali uygulamali c¢alisma konulari, arastirma g¢alismasi,
mesleki ¢alisma ve aragtirmaya dayali mesleki ¢aligma konular1” olarak belirlenmistir. Klinik
temelli yaklasimin arastirma calismasi bilgi alani, 6gretmen yetistirmede dogrudan arastirma
yoluyla 6grenilmesi gereken konulari icerdigi i¢in, arastirma c¢aligmasi ile ilgili konular tek bir
tema altinda kodlanmustir. Goriismelerde Ogretmenlere arastirma temelli galigmalarin nasil
yapilandirilmasi ve ylriitiilmesi gerektigine iliskin de sorular sorulmus ve Ogretmenlerin bu
sorulara verdikleri cevaplar ise arastirmanin onuncu temasi olan “arastirma g¢aligmalarinin
yapilandirilmasi” temasi altinda kodlanmustir.

2.4. Arastirmanin Gegerligi ve Giivenirligi

Arastirmanin i¢ gegerligini saglamak i¢in; hazirlanan goriisme sorularina, ham verilerle
yapilan kodlamalar arasindaki tutarliga ve ulasilan sonuglara iliskin uzman incelemesine
bagvurulmustur. Goriismelerin siiresinin katilimcilarla uzun siireli etkilesime olanak verecek
uzunlukta olmasia dikkat edilmistir. Ayrica aragtirmanin katilimcilari arasinda bulunan 4
Ogretmene yapilan analizler sonucunda ulasilan sonuglar bildirilmis ve sonuglarin kendi
diisiincelerini yansitip yansitmadigr hakkinda teyitleri alinmigtir (Creswell, 2009). Dis gecerligi
saglamak ig¢in, katilimcilarin ifadelerinden dogrudan aktarmalara yer verilmis ve goriisiilen
Ogretmenlerin seciminde amagli 6rnekleme yontemlerinden maksimum c¢esitlilik 6rnekleme
yontemi kullanilmistir. Arastirmanin  katilimeilarimin  gérev yaptiklar1 kurum ve okullarin
SED’leri agisindan gesitlilik gostermesi saglanmis ve galisilan grubun 6zellikleri net bir sekilde
ortaya konmustur. Bu sekilde elde edilen sonuglarin benzer gruplara aktarilabilmesi (dis
gecerlik) saglanmaya calisilmistir. Ayni zamanda yontem boliimiinde; katilimcilarin
belirlenmesi, verilerin toplanmasi ve verilerin analizi siire¢lerindeki islemler ayrintili olarak
anlatilarak dis gegerligin saglanmasina calisiimistir (Creswell, 2009). i¢ ve dis giivenirligi
saglama caligmalar1 kapsaminda; veri setine iliskin ham veriler, veri setine iliskin kodlamalar,
veri toplama siirecine iligkin betimleyici notlar ve ulasilan sonuglar iki uzman gorisiine
sunulmustur. Uzmanlar veri toplama ve analiz siireglerine iliskin tutarlik incelemesini ve ham
veriler ile ulasilan sonuglar karsilastirarak yargi ve yorumlara yonelik teyit incelemesini
yapmuslardir (Patton, 2002). Iki uzman tarafindan veri seti iizerinde gerceklestirilen kodlama
siirecinde puanlayicilar arasinda giivenirligi saglamak i¢in Pearson korelasyon katsayisi ve
Spearman Brown sira farklar1 korelasyon katsayis1 hesaplanmis ve .05 anlamlilik diizeyinde her
iki kodlayici arasindaki tutarligin (r=.91, Spearman’s rho=.91) yeterli diizeyde oldugu tespit
edilmistir. Farkli zamanlarda yapilan kodlamalar arasindaki giivenirligi incelemek igin ise,
arastirmaci yaklasik iki hafta sonra veri setini tekrar kodlamis ve kodlamalar aras1 giivenirlik
katsayis1 1=.95 olarak tespit edilmistir. Giivenirlik ¢aligmalar1 kapsaminda ayni zamanda
kodlama siirecinde zaman i¢inde kodlarin anlaminda herhangi bir degisikligin olmamas i¢in,
kodlarin tanimlanmasina iligskin notlar yazilarak kodlamalar yapilmistir (Creswell, 2009).
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3. BULGULAR
3.1. Disiplin Bilgisi ve Arastirmaya Dayal Disiplin Bilgisi Konular1 Temalarina iliskin

Bulgular

Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin klinik temelli 6gretmen yetistirme yaklasimimin disiplin
bilgisi bilgi alaninda hangi konularin yer almasi gerektigi ve bu konulardan ozellikle
hangilerinin aragtirmaya dayali olarak Ogretilmesi gerektigi hakkindaki goriislerine iligkin
kodlamalar Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2: Disiplin Bilgisi ve Arastirmaya Dayah Disiplin Bilgisi Konularina Iliskin Tematik

Kodlamalar
TEMA 1: DISIPLIN BILGISI TEMA 2: ARASTIRMAYA DAYALI DIiSiPLIN
BILGiSI KONULARI
Okul yonetimi siirecleri Isbirlikgi calisma yontemleri
Brans bilgisi Okul yonetimi siirecleri
Problem ¢6zme becerileri Problem ¢6zme becerileri

Alan bilgisi ile glincel konular arasinda
baglanti kurma
Isbirlik¢i ¢alisma yontemleri

Aragtirmaya katilan gretmenler disiplin bilgisini, alan bilgisinin yani sira farkli konularla
baglant: kurarak degerlendirmislerdir. Ogretmenler, disiplin bilgisi kapsaminda sadece alana
Ozgli bilgileri bilmenin akla gelmesinin yanlis oldugunu diistinmektedirler. Bu noktada
ogretmenlik meslegini en iyi sekilde yapabilmek icin gerekli olan konularin, disiplin bilgisi
olarak ele almabilecegi goriisii 6ne cikmistir. Ozellikle okul yonetimi siirecleri ve isbirlikgi
caligma yontemleri, 68retmen yetistirme siirecinde disiplin bilgisi alaninda 6gretilmesi gereken
konular icinde 6ne ¢ikanlar arasinda yer almistir. Katilimcilar ayni zamanda disiplin bilgisi
alaninda yer almasi gerektigi yoniinde goriis bildirdikleri konular arasindan okul yOnetimi
stireglerinin ve igbirlik¢i caligma yontemlerinin arastirmaya dayali olarak Ggretilmesinin daha
yararli olacagimi ifade etmislerdir. Problem ¢dzme becerileri de, arastirmaya dayali olarak
ogretilmesi istenen bir diger konu olarak dile getirilmistir. 8 yildir Sinif Ogretmeni olarak
caligsan, diisiik SED’de bulunan bir okulda gdrev yapan ve Egitim Yonetimi alaninda yiiksek
lisans mezunu olan O4 ve 10 yildir Matematik Ogretmeni olarak calisan ve orta SED’de yer alan
bir okulda gorev yapan O5’in bu ydndeki gériislerine asagida yer verilmistir:

Bir ogretmenin gorevini yapabilmesi igin okulun nasil isledigini bilmesi gerekir. Resmi
prosediirleri ve okul siireglerinin isleyisini bilmemek, bence bir Ogretmenin basarisiz
olmasina neden olur. Universitelerde dgrencilere bunlart iyi 6gretmek gerekiyor. Bunlar
tam olarak bilmeden gelen o&gretmenler, gercekten ¢ok sorun yasvyorlar... Bunlari
ogrencilere sadece anlatmak yeterli olmuyor belki de. Illaki fakiiltelerde bu konular
anlatilyyordur, ama nedense goreve yeni baslayan ogretmenler bunlar: bilmeden veya ¢ok
az bilerek geliyorlar. Okulun nasil igledigi, resmi prosediirlerinin neler oldugunu okullarda
gozlemleyerek ve arastirarak o6grenmeleri daha kalict ve dogru bilgi edinmelerini
saglayacaktir (04).

Bir 6gretmenin meslektaslariyla isbirligi icinde ¢alisabilmesi ¢cok onemli bir ozellik. Uyumlu
ve isbirligi icinde c¢alisabilmenin o6grenilebilecek bir ozellik oldugunu diisiiniiyorum.
Fakiiltelerde 6grencilere bunlar da égretilmeli. Ama bu ézellik anlatim yoluyla 6grencilere
kazandirilamaz.  Ogrencilerin  okullara gelip ¢alisma  kosullarini  gézlemlemeleri,
arastirmalart gerekir. Bu da bir giinde dgrenilebilecek bir sey degil... (05).

04 ve O5’in goriislerinden de anlasilabilecegi gibi katilimcilar, disiplin bilgisini
ogretmenlik meslegini en iyi sekilde yapabilmek i¢in gerekli olan konular1 kapsayacak sekilde
ele almaktadirlar. Katilimcilarin mesleki bilgilerin uygulanmasinda gerekli goriilen konular
disiplin bilgisi kapsaminda ele almalari, 6zellikle brans bilgisi disinda kalan konularin aragtirma
ve gozlem yoluyla 6gretilmesi gerektigi goriislinii 6n plana ¢gikarmustir.
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3.2. Akademik Calisma ve Arastirmaya Dayali Akademik Calisma Konular1 Temalarina
Iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan oOgretmenlerin klinik temelli 6gretmen yetistirme yaklagiminin
akademik caligma bilgi alaninda hangi konularin yer almasi gerektigi ve bu konulardan ozellikle
hangilerinin aragtirmaya dayali olarak Ogretilmesi gerektigi hakkindaki goriislerine iliskin
kodlamalar Tablo 3’de gosterilmistir.

Tablo 3: Akademik Cahsma ve Arastirmaya Dayali Akademik Cahsma Konularina fliskin
Tematik Kodlamalar

TEMA 3: AKADEMIK CALISMA TEMA 4: ARASTIRMAYA DAYALI
AKADEMIK CALISMA KONULARI

Ogrencileri giidiileme Sinif yénetimi

Sinif yonetimi Sinif i¢i iligkilerin yonetimi

Hedef belirleme Ogrencileri giidiileme

Planlama

Sinif i¢i iligkilerin yonetimi

Katilimc1 6gretmenler, akademik ¢aligma kapsaminda ozellikle sinif yonetimi ve hedef
belirlemenin 6gretmen adaylarina ogretilmesi gerektigini diistinmektedirler. 12 yildir Simif
Ogretmeni olarak calisan ve orta SED’de yer alan bir okulda gorev yapan O12, dgretmen
adaylarinin simif yonetimi ve hedef belirleme konusunda yetersiz kaldiklarini su sekilde
agiklamustir:

Goreve yeni baslayan ogretmenlerin en yetersiz olduklari alan sinif yonetimidir her zaman.
Swnif yonetiminin iiniversitelerde oncelikle teorik olarak dgretilmesi gerekiyor. Bu yiizden
oncelikle akademik bir ¢alisma alami oldugunu diigtintiyorum. Ayrica égretmenler géreve
basladiklarinda derslerde ne yapmak istedikleri hakkinda tam bir fikir sahibi degiller.
Bence rastgele dgretim yapiyorlar. Ogrencileri icin neyi hedefleyeceklerini, neyin uygun
oldugunu tam olarak bilemiyorlar. Bu da ¢cok énemli bir akademik sorun bence (012).

Ogretmenlerin smif ydnetimi alaminda yasadiklari zorluklar, ¢ogu zaman uygulama
eksikliginden kaynaklanan problemler olarak ele alinmaktadir. Ancak 012 ve onunla ayn1 yénde
goriis bildiren katihmcilar, sinif yonetimi alaninda uygulamada karsilasilan sorunlarin ¢dziimii
icin, Oncelikle 6gretmen adaylarmin saglam bir kuramsal altyapiya sahip olmalarn gerektigini
diisiinmektedirler. Bu nedenle simif yonetimi konusu arastirmanin katilimcilar1 tarafindan,
akademik calisma alaninda arastirmaya dayali olarak Ogretilmesi gereken konularin basinda
belirtilmigtir.

Ogretmenler akademik calisma kapsaminda &gretilmesi gerektigini belirttikleri konular
arasindan; sinif yonetimi, sinif i¢i iliskilerin yonetimi ve 6grencileri giidiilemenin arastirmaya
dayali olarak Ogretilmesinin gerekli oldugunu belirtmislerdir. Ogretmen adaylarmin bu
konularda goézlem, arastirma ve uygulama yapmadan istenilen yeterlik diizeyine
ulasamayacaklarim diisiinmektedirler. Bu konuda 3 yildir Ingilizce Ogretmeni olarak galisan ve
diisiik SED’de bulunan bir okulda gorev yapan O2; “sinif yonetimi, siniftaki égrenciler arasinda
saglikly iliskilerin olmasimi saglama gibi konular: sadece teorik olarak ogretmek miimkiin degil. Egitim
Fakiiltesi ogrencileri, bunlari okullarda 6grenebilir. Bu konularda basarii ve basarisiz ornekleri
gormeleri ve nedenlerini arastirmalari, ¢ok iyi bir 6gretim yontemi olabilir” seklinde goriislerini ifade
etmistir. O2’nin ve onunla aym goriisii paylasan diger katilimcilarin goriisleri, dgretmen
adaylarinin sinif i¢i iliskilerin yonetimi gibi agirlikli olarak uygulama siiregleriyle iligkilendirilen
konular1 sadece gdzlemleyerek dgrenmelerinin yeterli olmayacagim gdstermektedir. Ogretmen
adaylarinin uygulama agamasinda gozlemledikleri olaylarin nedenlerini arastirarak 6grenmeleri
durumunda, daha etkili bir 6gretmenlik egitimi siirecinden gegebilecekleri diisiiniilmektedir.
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3.3. Uygulamali Calisma ve Arastirmaya Dayali Uygulamal Calisma Konular1 Temalarina
Iliskin Bulgular

Katilimcilarin 6gretmen yetistirme siirecinde klinik temelli yaklasimin uygulamali ¢aligma
bilgi alan1 kapsaminda hangi konularin yer almasi gerektigi ve bu konulardan o&zellikle
hangilerinin aragtirmaya dayali olarak Ogretilmesi gerektigi hakkindaki goriislerine iliskin
kodlamalar Tablo 4’de gosterilmistir.

Tablo 4: Uygulamali Cahsma ve Arastirmaya Dayal Uygulamah Calisma Konularina
Iliskin Tematik Kodlamalar

TEMA 5: UYGULAMALI CALISMA TEMA 6 ARASTIRMAYA  DAYALI
UYGULAMALI CALISMA KONULARI

Ogretmen liderligi Ogretmen liderligi

Sinif i¢i dinamikleri gézlemleme ve yonetme Sinif i¢i dinamikleri gézlemleme ve yonetme

Sinif i¢i iletigim Sinif i¢i iletisim

Ogretim yontem ve tekniklerinin kullanilmasi Ogretim yontem ve tekniklerinin kullanilmasi

Ogrenci 6zelliklerine uygun hedef gelistirme Ogrenci 6zelliklerine uygun hedef gelistirme

Ogretmenlerin uygulamali ¢alisma kapsaminda yer almasmi uygun bulduklari konular
incelendiginde, bu konularin; ydnetim, Ogretim ve iletisim gibi bir¢ok alam igerdigi
goriilmektedir. Ogretmenlerin goriislerindeki bu cesitlilik ifadelerine de yansimis ve dgretmenlik
egitimindeki  konularin  ¢ogunlugunun uygulamali  olarak  Ogretilmesi  gerektigini
vurgulamiglardir. Ancak Ogretmen yetistirmede ozellikle simif icinde liderlik yapmanin ve
siniftaki degisimleri okuyarak gerekli miidahaleleri yapmanin uygulamali olarak 6gretilmesi
gerektigini  diistinmektedirler. Tablo 4 incelendiginde, Ogretmenlerin uygulamali g¢aligma
kapsaminda yer almasi gerektigini diisiindiikleri konularin tamaminin, ayni zamanda arastirmaya
dayali olarak ogretilmesinin faydali olacagini diisiindiikleri goriilmektedir. Ogretmenler
gorislerini dile getirirken de, uygulama ve arastirmanin birbirini tamamlayan siiregler olduguna
vurgu yapmuslardir. 12 yildir Sinif Ogretmeni olarak galisan, Egitim Yénetimi alaninda yiiksek
lisans mezunu ve yiiksek SED’de bulunan bir okulda gorev yapan O1, simf icinde liderlik
yapmanin uygulamali ve arastirmaya dayali olarak ogretilmesi gerektigini; ““/...J liderlik ¢ok
onemli bir konu. Hep ogretmen lider olsun, yonetici lider olsun deniliyor. Ama lider soyledir, hadi olun
denilince olmuyor. Universite 6grencilerinin 6gretmenleri gozlemleyerek ve uygulamalarimi aragtirarak
nasil lider olunur veya olunmaz bunu d&grenmeleri gerekir. Hatta onlara bu dgrendiklerini sinif
ortamlarinda deneme ve uygulama sanst da verilmelidir” seklinde agiklamistir. 8 yildir Biyoloji
Ogretmeni olarak caligan ve orta SED’de yer alan bir okulda gérev yapan 014 ise; “uygulama
arastirmadan sonra gelir. Yani arastrma yapmadan uygulama asamasina gecgilemez. Bu yiizden
uygulamali 6grenilmesi gereken her sey, daha oncesinde arastirmaya dayali ogrenilmelidir” diyerek
uygulama ve arastirmanin birbirini destekledigini ifade etmistir. Dolayisiyla katilimeilarin
gorlislerinden Ogretmen yetistirmede uygulama ve arastirma siireclerinin birbirinden ayri
diisiiniilemeyecegi anlasilmaktadir.

3.4. Arastirma Calismasi Temasina iliskin Bulgular

Katilmc1 6gretmenlerin klinik temelli Ogretmen yetistirme yaklasgiminin arastirma
caligmast bilgi alaninda hangi konularin yer almasi gerektigi hakkindaki goriiglerine iligkin
kodlamalar Tablo 5’de gosterilmistir.

Tablo 5: Arastirma Cahsmasina iliskin Tematik Kodlamalar

TEMA 7: ARASTIRMA CALISMASI

Ogrenci ihtiyaglarini analiz etme

Uygun degerlendirme dlgiitleri belirleme

Degerlendirme sonuglarini analiz ederek 6gretim siireglerini bigimlendirme
Ogrenci gelisimini izlemeye yonelik strateji gelistirme

Ogrencilerin hazirbulunusluk diizeyini belirlemeye yonelik strateji gelistirme
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Arastirmaya katilan Ogretmenlerin Ogretmen egitiminde sadece arastirma yoluyla
ogretilmesi gerektigini belirttikleri konular arasinda en fazla vurguladiklari; 6grenci ihtiyaglarini
ve Ogrencilere ve dersin niteligine uygun degerlendirme 6l¢iitlerini belirleme konulart olmustur.
Ogretmenlerin goriisleri genel olarak degerlendirildiginde, sadece arastirma yoluyla 6gretilmesi
gerektigini diistindiikleri konularin tamaminin 6gretim siireglerine yonelik oldugu goriillmektedir.
9 yildir Tiirkge Ogretmeni olarak calisan, Egitim Yonetimi alaninda yiiksek lisans mezunu ve
yiiksek SED’de yer alan bir okulda gérev yapan O11, dgrenci ihtiyaclarini ve degerlendirme
olgiitlerini belirlemenin tamamen arastirma merkezli olarak Ogretilmesi gerektigini su sozlerle
aciklamustir: “Her zaman ogrencilerin ihtiyaglarint ve ozelliklerini bilin ve bunlara gore ders isleyin,
bunlara gore degerlendirme yapin denilir. Béyle de olmali zaten. Ama bu sadece arastirarak
ogrenilebilecek bir sey. Bunlart belirlemek i¢in aragtirma yapmayi, elde edilen bilgileri analiz etmeyi
bilmek gerekir. Bir anlamda mevcut durumun analizi yapip bir sonuca variyorsunuz.” O11’in ve benzer
goriiglere sahip diger katilimcilarin goriisleri, 6grencilere iligkin farkli alanlardaki verileri analiz
ederek 6gretim ortamlariin nasil yapilandirilabileceginin 6gretilmesinin 6nemini ve bu noktada
Ogretmen adaylarinin veri toplama ve analizi konusunu arastirma temelli 6grenmelerinin ¢ok
faydali olabilecegini gostermektedir.

3.5. Mesleki Calisma ve Arastirmaya Dayah Mesleki Calisma Konular1 Temalarina iliskin
Bulgular

Katilimcilarin 6gretmen yetistirme siirecinde klinik temelli yaklagimin mesleki galigma
bilgi alam kapsaminda hangi konularin yer almasi gerektigi ve bu konulardan o6zellikle
hangilerinin arastirmaya dayali olarak Ogretilmesi gerektigi hakkindaki goriislerine iligkin
kodlamalar Tablo 6’da gosterilmistir.

Tablo 6: Mesleki Calisma ve Arastirmaya Dayah Mesleki Cahsma Konularma iliskin
Tematik Kodlamalar

TEMA 8: MESLEKI CALISMA TEMA 9: ARASTIRMAYA DAYALI
MESLEKI CALISMA

Meslege iliskin vizyon sahibi olma Mesleki gelisim

Mesleki etik Mesleki etik

Mesleki gelisim
Meslege saygi duyma

Katilimc1 6gretmenler, 6gretmen adaylarinin meslege iligkin bir vizyon sahibi olmay1 ve
mesleki kurallara uygun davranmayi, Egitim Fakiiltelerinde mesleki c¢alisma bilgi alani
kapsaminda &grenmeleri gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenler tarafindan bu iki konunun
birbirini desteklediginin ve bir arada uyumlu bir sekilde 6gretilmesi gerektiginin alti ¢izilmistir.
Bu konuyla ilgili olarak 13 yildir Fizik Ogretmeni olarak ¢alisan ve orta SED’de yer alan bir
okulda gorev yapan O10; “/...] bir égretmen adayi okulda ve simifta nasil davranmasi gerektigini
mutlaka bilmeli. Her zaman etik kurallara dikkat etmeli. Bu kurallara saygist olmayan biri, ogretmenlik
meslegini de sevmez zaten. Meslekteki gelecegine yonelik bir amaci, beklentisi olamaz. Bu biling
ogrencilere iiniversitelerde kazandirilmali” seklinde gorislerini dile getirmistir. Mesleki etik ve
mesleki vizyon kavramlarinin bir arada ele alinmasi, vizyon sahibi 6gretmenler yetistirmenin
yolunun &gretmen yetistirmede mesleki etik ilkelerinin 6gretimine 6nem verilmesinden gegtigini
gostermektedir.

Ogretmenler, mesleki gelisimin nasil saglanabileceginin ve mesleki kurallara uygun
davranmanin arastirma yoluyla dgrenilmesinin daha etkili olacagm bildirmislerdir. Ogretmen
goriislerine gore; hangi durumda hangi davramisin etik oldugunu ve mesleki gelisim
olanaklarmin hangilerinin daha iyi ¢iktilar sagladigimi Ogrenebilmek icin, gézleme dayali
aragtirma yapmak ve arastirma sonuglarina gore deger ve tutum gelistirmek en etkili yoldur. 5
yildir Fen ve Teknoloji Ogretmeni olarak calisan ve diisiik SED’de bulunan bir okulda gérev
yapan O13, mesleki etigin aragtirmaya dayali olarak 6grenilmesinin daha etkili olacagim su
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sekilde aciklamustir: “Bir ogretmenin nasil etik davranabilecegini dgrenmenin en iyi yolu dogru
davranan ve davranmayan 6gretmenleri incelemek ve davramiglarimin sonuglarini arastirmaktir. Bu kitap
okuyarak, dinleyerek Ggrenilebilecek bir sey degil.” O13’{in ve aym yonde aciklamalari olan diger
katilmcilarin  gortisleri, Egitim Fakiiltelerinin 6zellikle lisans programlarinda yer alan
ogretmenlik meslek etigi dersinin uygulamaya dayali bir boyutunun da olmasinin faydal
olabilecegini gostermektedir.

3.6. Arastirma Calismalarinin Yapilandirilmas: Temasina iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin Ogretmen egitiminde arastirmaya dayali olarak
gerceklestirilecek siireclerin  tasarlanmast ve uygulanmas: hakkindaki goriislerine iliskin
kodlamalar Tablo 7°de gdsterilmistir.

Tablo 7: Arastirma Cahsmalarimn Yapilandirilmasina iliskin Tematik Kodlamalar

TEMA 10: ARASTIRMA CALISMALARININ YAPILANDIRILMASI

Aragtirma kapsaminda yapilan gozlemlerin teorik goriisler dogrultusunda gerceklestirilmesi
Arastirmalarda takim ¢aligmas1 yapilmasi

Yanstitict diisiinme uygulamalarina yer verme

Universite-okul isbirligini giiclendirme

Ogretmen egitiminde arastirma yontem ve tekniklerine yonelik derslere agirlik verilmesi
Degerlendirme siirecinde 6z degerlendirme c¢aligmalarina 6ncelik verme

Katilimer 6gretmenler, dgretmen egitiminde arastirmaya dayali bir egitim politikasinin
uygulamaya konulabilmesi i¢in, hem arastirma siireglerinin nasil gergeklestirilmesi gerektigine,
hem de bu siireglerin gerceklesebilmesi icin Ogretmenlik egitiminde Onkosul olarak neler
yapilmasi gerektigine yonelik fikirler sunmuslardir.

Ogretmenlerin arastirma calismalarinin gerceklestirilmesinde 6zellikle dikkat edilmesi
gerektigini belirttikleri husus; 6gretmen adaylarinin neden arastirma yaptiklarini ve aragtirma
sonuglarimi nasil yorumlayacaklarin1 bilmeleri gerektigidir. Bir baska ifadeyle &gretmenler,
gerceklestirilecek arastirmalarin belirli teorik goriisler dogrultusunda yapilmasi gerektigini
diisiinmektedirler. Bu ydnde goriis sahibi olan, 5 yildir Ingilizce Ogretmeni olarak calisan,
Egitim Yonetimi alaninda yiiksek lisans mezunu ve diisiik SED’de bulunan bir okulda gorev
yapan 09; “arastirma yoluyla égrenmek gergekten ¢ok etkili bir yol olabilir. Fakat 6grenciler arastirma
yapmayr ne kadar biliyorlar? Anket uygulayip, soru sorarak arastrma yapimis mi olunacak?
Ogrencilerin arastirma yaparken belirli bir amacglart olmal, arastirma yaptiktan sonra da bu amaca
yonelik sonuglar ¢ikarmalilar”  agiklamasinda bulunmustur. O9’un goriisleri, A-TOEP’nin
uygulanabilmesi i¢in, 6gretmen egitiminde bu tiir bir politikayla uyumlu ve bu tiir bir politikanin
uygulanabilmesine zemin hazirlayabilecek bir kuramsal altyapimin olmasi gerektigini
gostermektedir.

Arastirmaya dayali bir egitim politikasinin uygulanabilmesi i¢in, mevcut Ogretmenlik
egitiminde yapilmasi gerekenler; tiniversite-okul isbirliginin gii¢lendirilmesi ve arastirma
yontem ve tekniklerine yonelik derslere agirlik verilmesi olarak belirtilmistir. Ogretmen
gorilislerine gore; bu iki hususta gerekli diizenlemeler ve iyilestirmeler yapilmadan arastirmaya
dayal1 bir egitim politikasinin uygulanmasindan iyi sonuglar elde etmek pek miimkiin degildir.
12 yildir Sinif Ogretmeni olarak calisan, Egitim Yénetimi alaninda yiiksek lisans mezunu ve
yiiksek SED’de bulunan bir okulda gorev yapan O1 bu konuda; “bu tiir bir yetistirme siireci icin,
ogrenciler tiniversitelerde nasil arastirma yapilmast gerektigi ile ilgili dersler almalidir. Arastirmaya
dayali ¢alismalara ge¢meden once bu dersleri almis olmalilar... Arastrmaya dayali ¢alismalarin
vapumasinda ashinda en biiyiik rol okullara diismektedir. Okullarda buna uygun bir ortam égrencilere
saglanmali. Bu yiizden iiniversite ve okullar arasinda karsilikly anlasmalarin yapilmasi gerekir ” seklinde
goriislerini dile getirmistir. O1 ve ayn1 yonde goriis bildiren diger katilimcilarin agiklamalari, A-
TOEP nin uygulanmasindan verim elde edilebilmesi i¢in, okullar ve iiniversiteler arasinda daha
yakin iligkiler hatta ortakliklar kurulmasi gerektigine isaret etmektedir. Katilimeilarin
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goriislerine gore; A-TOEP’nin uygulanabilmesi, dgretmen adaylarmin okullarda gergek dgretim
ortamlarinda uzun siireli etkilesimlerde bulunmalart ve bu sekilde derinlemesine arastirmalar
yaparak zengin veri toplama olanagina sahip olmalar1 ile miimkiin olabilir.

4. TARTISMA SONUC VE ONERILER

Ogretmenlerden dgretmenlik egitimi siiresince kazandiklari bilgileri 6gretim ortamlarina
aktarmalar1 beklenmektedir (Tatto, 2008). Ancak teorik olarak Ogrenilen bilgilerin egitim
ortamina basartyla yansitilmasinda zorluklarla karsilagilmaktadir. Bu calismada ele alinan; klinik
temelli 6gretmen yetistirme yaklasimimin bilgi alanlarini igeren A-TOEP, 6gretmen adaylarinin
egitilmesinde karsilagilan bu sorunun ¢oziimiine yonelik alternatifler arasinda yer almaktadir.

Aragtirmaya katillan &gretmenler de, A-TOEP kapsaminda klinik temelli dgretmen
yetistirme yaklasiminin bilgi alanlarinin tamamimin yer almasi gerektigini diigiinmektedirler.
Ogretmenlerin bilgi alanlarina bagli olarak ifade ettikleri konularin cogunlugunun, ayn1 zamanda
arastirmaya dayali olarak Ogretilmesi gereken konular oldugunu belirtmeleri, arastirma temelli
bir 6gretmen egitimine ihtiyag duyuldugunu gostermektedir. Bu bulgu, 6gretmen egitiminde
teori-uygulama biitiinliigiiniin saglanmasinda A-TOEP’nin iyi bir alternatif olabilecegine isaret
etmektedir. Ogretmen yetistirmede arastirma temelli bir yaklasimin kullanilmasini 6neren birgok
calisma bulunmaktadir. Hollins, Luna ve Lopez (2014), 6gretmen yetistirmede; “uygulamadan
Ogrenme”, “pedagoji egitimi” ve “Ogretmen uygulamalarina iligkin nitel aragtirma” olmak {izere
{ic asamal1 bir yaklasim sunmuslardir. Benzer sekilde Tiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi
[TUSIAD] (2013)’nin  “Okulda Universite: Tiirkiye’de Ogretmen Egitimini Yeniden
Yapilandirmak I¢in Bir Model Onerisi” isimli raporunda; lisans diizeyinde okulda iiniversite
uygulamasinda dgretmenlik egitiminin ilk iki yilinda genel kiiltiir, alan ve uygulamali meslek
derslerinin alinmasi; tiglincli sinifta 6gretmen yardimcist olarak, son sinifta ise aday 6gretmen
olarak uygulama okullarinda 6gretmenlik uygulamasi yapilmasi onerilmektedir.

Aragtirmada yer alan O0gretmenlerin goriisleri, 6gretmen egitimi politikasinin arastirma
temelli olmasi sonucunda 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik meslegine yonelik daha derin bir
anlayis gelistirebileceklerini ve mesleklerini daha bilingli bir sekilde yapabileceklerini
gostermektedir. Ogretmenlik egitimi programlarinda dzellikle nitel arastirmalara yer verilmesi,
O0gretmen adaylariin Ogretimin nitel boyutunu anlamalart bakimindan Onem tagimaktadir
(Breidenstein, 2002). Bu yonde bir farkindaliga sahip olan Ogretmen adaylari, goreve
bagladiklarinda olaylarin kendilerini yonetmesine izin vermeden, 6gretim ve yonetim siireglerini
elde ettikleri veriler sayesinde daha kontrollii bir sekilde ydnlendirebileceklerdir. Forlin,
Loreman ve Sharma (2014), arastirmanin bu bulgu ve ¢ikarimlarina paralel olarak; 6gretmen
etkinliginin egitim aracilifiyla gelistigini, ancak bu gelisimin en giicli oldugu alanlarin
ogretmenlerin kontrolleri altinda oldugunu hissettikleri alanlar oldugunu tespit etmislerdir.

Arastirmaya katilan 6gretmenler, 6zellikle 6gretime ve 6grencilere yonelik gerceklestirilen
durum ve ihtiya¢ analizine bagli olarak karar alma konusunda, arastirma temelli bir 6gretime
ihtiyag oldugunu vurgulamiglardir. Bu bulgu, 06grenci adaylarinin yapacaklari arastirma
caligmalarinin sinif ve okul ortaminin durumsal 6zellikleri ile iligkilendirilmesi gerektigine isaret
etmektedir. Okullarin 6zelliklerinin birbirinden farkli olmasi, arastirma yoluyla 6gretimde de
okullarin kendilerine 6zgii yapisinin dikkate almmasmi gerektirmektedir. Ogretmenlerin
okullarina 6zgii yaptiklari c¢alismalardan elde ettikleri bulgularin bir baska okulda dogrudan
uygulanabilmesine pek olanak yoktur (Norris, 1977). Bu nedenle 6gretim ortamlarimin ve
dolayistyla Ogretmen egitiminin kompleks yapisimi gozardi etmek miimkiin degildir. Ancak
uygulama ve arastirmaya dayali bir 6gretmen egitimi politikasi, 6gretmen adaylarmin 6gretim
ortamlarinin bu niteliginin dikkate alinarak yetistirilmesini saglayabilir. Grossman, Hammerness
ve McDonald (2009) da, dgretmenlik egitiminde uygulamalara odaklanmanin, 6gretime daha
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kompleks bir sekilde yaklasma ve Ogretimin O6nemli boyutlarina odaklanarak o6gretmen
yetistirme olanagi sagladigini ifade etmislerdir.

Arastirmanin bulgularina gore, 6gretmenler; klinik yaklasimin disiplin bilgisi alaninda,
Ogretmen adaylarinin okul yonetimi siireglerini arastirmaya dayali olarak 6grenmeleri gerektigini
diistinmektedirler. Benzer sekilde Conroy, Hulme ve Menter (2013), simif ve okul yonetiminin
klinik yaklagimda beceri, kabiliyet ve 6ngdriilerin gelistirildigi alanlar arasinda yer aldigin1 ifade
etmislerdir. Arastirmaya katilan 6gretmenler, disiplin bilgisi kapsaminda konu alani bilgisinin
disinda, okul yonetimi siirecleri gibi, 6gretmenlik meslegini etkili bir sekilde yapabilmek i¢in
gerekli olan bagka konulara da deginmislerdir. Bu bulgu, 6gretmenlerin 6gretmenlik meslegini
sadece ders anlatimi olarak gormediklerini gostermektedir. Tirri ve Ubani (2013) de
caligmalarinda, 6gretmen adaylarinin 6grencilere konu alani bilgisinin 6gretilmesinin yani sira,
Ogrencilerin kisisel ve etik gelisimlerinden de kendilerini sorumlu tuttuklarini tespit etmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmenler, mesleki calisma bilgi alanma bagli olarak 6gretmen
adaylarmin meslege iliskin dogru bir vizyona sahip olmasi gerektigini disiinmektedirler.
Ogretmen adaylarmin gercekgi bir vizyona sahip olmalari, dgretimsel uygulamalarinda ve
ogretime yonelik diisiincelerinde bir birlik olmasim saglayacaktir. Ogretmen egitiminde teori ve
uygulamanin tam anlamiyla biitiinlestirilememesi, Ogretmenlerin Ogretim siireglerindeki
sOylemleri ve uygulamalar1 arasinda farkliliklar olmasina da neden olabilmektedir.
Ogretmenlerin sdylem ve uygulamalarindaki farklilik ile ilgili olarak Donche ve Van Petegem
(2011), ogretmenlerin 6grenci merkezli 6grenme kavramlarini daha az vurguladiklarini, ancak
bunun Ogretmen merkezli Ogretmen egitimi yoniinde baskin bir tercih oldugu anlamina
gelmedigini saptamislardir. A-TOEP, arastirmaya dayali olarak uygulamalara iliskin teori
olusturulmasi yoniinde bir siire¢ dnermesi bakimindan, 6gretmenlerin ideali yansitan sdylemleri
ile gerceklestirdikleri uygulamalar arasindaki farklilig1 da ortadan kaldirabilir.

Arastirmanin katilimcilar1 arasinda yer alan 6gretmenler, meslege saygi duymanin ve
mesleki etigin klinik temelli d6gretmen yetistirmenin mesleki ¢alisma boyutunda Ogretilmesi
gerektigini ifade etmislerdir. Meslegi etigin Ggretiminin ise, aragtirma temelli olmasinin daha
faydali olacagimi vurgulamuslardir. Ogretmenlerin bu goriisleri, mesleki kimligin kazanilabilmesi
icin aktif bir 6grenme yasantisinin gerekli oldugunu gostermektedir. Bu bulguya benzer sekilde
Hollins, Luna ve Lopez (2014), uygulamalar1 belgeleme, yansitic1 diisiinme, yapilan okumalar
dogrultusunda meslektaslarla diyalog icinde olma ve teori ile pratigi biitiinlestirmenin, 6gretmen
roliinii anlamada daha derin bir bilgi ve anlayis sagladigini ve Ogretimi Ogrenmeyi
kolaylastirdigin1 tespit etmislerdir. Tang, Cheng ve Cheng (2013) ise, alanda zengin 6grenme
olanaklarmin olmasinin ve 0gretme i¢in 0grenmeye yonelik aktif bir tutuma sahip olmanin,
Ogretmen olarak benlik duygusunu giiclendirdigini ve 6gretime yonelik motivasyonda pozitif
degisime neden oldugunu saptamislardir.

Yapilan goriigmelerde 6gretmenler, sinif i¢i iletisim ve sinif i¢i dinamiklerini yonetmenin
uygulamali ¢aligsma bilgi alaninda yer almasi gerektigini, ancak arastirma siirecini takiben
uygulama asamasina gecilmesinin daha yararli olacagini belirtmiglerdir. Arastirmanin bu
bulgusunu destekler yonde, Grossman, Hammerness ve McDonald (2009) goreve yeni baslayan
bir 0gretmenin sinif tartigmalarini yonetebilmesinin uzun bir zaman aldigini, 6gretmenlik egitimi
siirecinde bu tiir bir uygulamaya yer verilmesinin ise, 6gretmen adaylarinin bu konuda kendi
stratejilerini  gelistirmelerini  saglayabildigini  belirtmislerdir. ~ Ogretmenler, arastirma
caligmalarinin yapilandirilmas1 kapsaminda ise, Ogretmen egitiminde arastirma yontem ve
tekniklerine yonelik derslere agirlik verilmesi gerektigini dile getirmislerdir. Ogretmenlerin bu
gorisleri ile ayn1 yonde Luanganggoon (2012) da, lisans ddevlerinde kiiglik 6lgekli arastirma
aktivitelerine yer vermenin ve Ogretmen egitiminde arastirma yontemleri, teknikleri ve
becerilerinin dgretiminin saglanmasinin, arastirma temelli programlar olusturmada kullanilmasi
gereken stratejiler arasinda yer aldigini belirtmistir.
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Arastirmanin  sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde; Ogretmenler, Ogretmen
egitiminin mutlaka arastirma temelli yiirGitiilmesinin gerektigini ve bu sekilde daha saglam
temellere oturmus bir 6gretmen kimliginin olusturulabilecegini diisiinmektedirler. Bu nedenle
Ogretmen egitiminde, dgrencilere iliskin verilerin toplanmasi ve analizi sonucunda elde edilen
sonuglara dayali olarak Ogretim ortamlarinin yapilandirilmasi becerilerinin kazandirilmasinin
gerekli oldugu sonucuna ulagilmustir. Klinik pedagoji anlayisimin A-TOEP’nin merkezinde yer
almasi, Ogretmenlik mesleginin daha dinamik ve ogretim siireclerinin ihtiyaclarma cevap
verecek sekilde giincellenebilen bir nitelige kavusmasmi saglayabilecektir. A-TOEP, aym
zamanda Ogretmen performansini gelistirmede siirekliligi olan bir egitim araci olarak da
kullanilabilir. Ogretmenler egitim politikalarinin simf ve okul ortamima tagmmasim saglayarak
politika ve uygulamalar arasinda koprii gorevi gérmektedirler (Brain, Reid ve Comerford Boyes,
2006). Egitim politikalarinin 6gretmenlerin yaptiklan isi destekleyerek onlar1 mesleki anlamda
giiclendirecek nitelikte olmasi, 6gretmenlerin okul ve sinif ortaminda daha etkili olmalarini
saglayabilecektir. A-TOEP’ nin bir 6gretmen egitimi politikas1 olarak dogrudan dgretmenlerin
yaptiklari isi destekleyici 0zellige sahip olmasi, 6gretmenlerin uygulama ve politika arasinda
daha anlamli bir bag kurmasini saglayabilecektir.

Arastirmanin sonuglarina dayali olarak; Ogretmen egitiminde, Ogretmen adaylarina
Ogretim siireglerinin analizi yaparak kullanacaklar1 yontem ve teknikleri secebilme becerilerini
kazandiracak bir yetistirme politikasinin uygulanmasi 6nerilmektedir. Bu dogrultuda 6gretmen
egitiminde arastirma yontemleri derslerine daha fazla yer verilebilir. Bu sekilde 6gretmen
adaylari, Ogretim ortamlarint somut verilere dayali olarak yonetebilme yeterligine sahip
olabileceklerdir. Ogretmen adaylarinin dgrencilere ve Ogretim ortamna iliskin verileri
toplayabilme ve analiz edebilme becerisine sahip olmalari, A-TOEP’nin hem bir ¢iktis1 hem de
uygulanabilirliginin saglanmasinda bir gereklilik olarak ele aliabilir. Arastirmaya katilan
Ogretmenler, 6gretmen adaylarina bu becerileri kazandirabilecek derslerin Egitim Fakiiltelerinde
etkili bir sekilde verilebilecegini diisiinmektedirler. Ancak Ogretmenlerin goriislerine gore,
arastirma yontemleri derslerinden istenilen verimin alinabilmesi, bu derslerin agirlikli olarak
uygulamali ve gercekten arastirmaya dayali olarak 6gretilmesi ile miimkiin olabilir.

Ogretmen egitiminde iiniversite ve uygulama okullar1 arasindaki isbirligi daha etkin bir
bigimde organize edilmelidir. Ogretmenlik uygulamasinda uygulama ve arastirmanin esgiidiimlii
bir sekilde vyiiriitiilmesine olanak saglanmalidir. A-TOEP’nin uygulanabilirligi &gretmen
adaylarinin uygulama okullarinda derin odakli veri toplayabilecekleri ve analiz edebilecekleri
yeterli zamana sahip olmalari ile miimkiin olabilir. Universite ve uygulama okullari arasindaki
isbirliginin 6gretmen adaylarinin uygulama okullarinda daha uzun siireli etkilesimde
bulunmalarina olanak saglayacak sekilde gergeklestirilmesi gerekmektedir. Arastirmaya katilan
Ogretmenler de, bu tiir bir igbirliginin istenilmesi durumunda miimkiin olabilecegini
diisiinmektedirler. Ancak yukarida ifade edildigi gibi, bu siiregte 6gretmen adaylarinin aragtirma
becerisine sahip olmalarmni saglayabilecek uygun kosullarin saglanmasi gerektigine dikkat
cekmislerdir. Bu nedenle iiniversite ve uygulama okullar1 arasindaki isbirliginin A-TOEP nin
islevselligini destekleyebilmesi icin, isbirligi siirecinin her iki tarafa da kazang saglayacak
sekilde yapilandirilmas1 gerekmektedir. Uzun stireli ve etkili bir isbirligi i¢in, 6zellikle uygulama
okullarinin da bu ortakliktan akademik konularda destek alma gibi kazanglarimin olmasi
saglanmalidir.
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Extended Abstract

One of the problems that novice teachers face in the teaching profession is the difficulty they
experience in transferring the theoretical information acquired during their undergraduate study into
learning environments. The underlying reason for this kind of difficulty is the disability to provide the
integration of theory and practice necessary in teacher education. The provision of integrity of theory and
practice should be approached in terms of both pedagogical and organizational aspects in order to solve
this problem observed in teacher education,. Since teacher education policies affect both pedagogical and
organizational aspects of teacher education, examining alternative education policies and analyzing
teacher education policies to solve this problem are of great importance. Research-Based Teacher
Education Policy (R-BTEP) includes five main knowledge domains of clinical based approach that
aggregate theoretical, practical and professional factors in teacher education and is one of the teacher
education policies among these alternative ones.

Since schools and learning environments have distinctive characteristics, teachers should organize
evidence-based practices consistent with the needs of and characteristics of students by collecting and
analyzing data related to learning environments in decision-making processes. Teachers who do not have
necessary research and analyzing competencies fail to response to the needs of school and classroom.
Especially studies related to the problems teachers face in classroom management reveal the negative
outputs of prospective teachers not having a teacher education based on research. If prospective teachers
undergo research based teacher education during their undergraduate study, they will have a chance to get
the right attitude and understanding towards teaching profession at the beginning of their careers.

Prospective teachers have education that begins with the area of disciplinary knowledge and going
forward with the areas of academic, practical, research and professional by using clinical approach within
the context of clinical based approach at the core of R-BTEP. The development of the research skills of
prospective teachers’ is carried out within the scope of knowledge domains of clinical based approach in a
planned way and in this manner prospective teachers can acquire the skills needed for the investigation of
subjects they may need to know more about during their professional development as well as for the
making of data-based arrangements in learning environments. Each teaching unit is connected with the
carrying out of research in research-based teacher education. Prospective teachers take classes about
research methods and techniques from the beginning of their teaching education and carry out analysis as
well as conceptualization practices in line with theories by observing teaching processes at practice
schools.

R-BTEP includes knowledge domains of clinical based approach in teacher education and in
consequence of providing both planned approach and offering solutions to the problems of teacher
education practice aspect presents a frame that is worth examining. However, the carrying out of this
examination from the point of view of teachers’ encounters these problems directly may present a more
reliable perspective regarding whether R-BTEP is a solution to the problems in teacher education policy or
not.
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The aim of this study is to explore the perceptions of teachers on R-BTEP including the knowledge
domains of clinical based approach as a teacher education policy. Qualitative research techniques were
used in the study which was designed using phenomenological pattern. The participants of the study were
determined using maximum variation sampling after which it was conducted with a total of 14 teachers
working at primary and secondary schools in the province of Gaziantep. The objective was to vary both
participants with regard to their institutions and socio-economic levels of schools (low-moderate-high) in
which they have worked.

Data acquisition for the study was carried out using semi-structured interview technique. Two main
open-ended questions and eleven open-ended probes that belong to the main questions including
knowledge domains of clinical based approach and components of R-BTEP were presented to the
participants. Data gathered from interviews were analyzed using content analysis. Content analysis was
performed at two levels as theme and sub-theme. While themes were determined in line with the
components of clinical-based approach in teacher education and R-BTEP, determined sub-themes were
based on the data of the study. Validity of the study was ensured with expert review, confirmation of
participants, long-standing interaction during interviews, giving places to direct examples of participants’
statements, using purposive sampling method and detailing the processes of the study. Consistency and
verification review by an expert as well as the use of definitions about codes in the coding process were
carried out as parts of the reliability studies.

Teachers participating in the study think that all knowledge domains of clinical-based teacher
education approach should be included in the scope of R-BTEP. The fact that the greater part of the
subjects put forth by teachers as depending on knowledge domains were also put forth as subjects which
should be taught in a research based manner points out the need for research based teacher education.

Once the results of the study are evaluated broadly; it is understood that the opinions of teachers’
emphasize that teacher education should definitely be conducted in a research based manner and in that
way teacher identity will be grounded on a sounder basis. It is therefore concluded that the skills of
structuring teaching settings are required to be gained based on the results which are gained by the
collection and analysis of student data in teacher education.

It is suggested that a teacher education policy should be put into practice which adds skills of
choosing methods and techniques used for the analysis of teaching processes to the oeuvre of prospective
teachers, based on the results of the study. Classes of research methods should be given more importance
in teacher education in order to realize this. The cooperation between university and practice schools
should be arranged in a more effective way.
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